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Agenda Centraal Dialoog Bonaire 1+ 4 juli 2019


1. Opening en mededelingen
· Actuele deelnemerslijst CD (bijlage)
· Actuele archieflijst 2019 (bijlage)
· Benoeming D. ter Burg tot projectleider jobcentrum 
zie: https://www.bonaire.nu/2019/05/10/dick-ter-burg-gestart-als-projectleider-voor-het-op-te-richten-jobcentrum-plenchi-di-trabou/

2. Verslag CD 15/18 april 2019 
(ter vaststelling, in schriftelijke ronde geen opmerkingen binnengekomen)
Naar aanleiding van het verslag bijgevoegd:
· Brief vice-voorzitter aan staatssecretarissen d.d. 26 april 2019
· Brief vice-voorzitter aan DG SZI d.d. 30 april 2019 n.a.v. CD april 2019
· Brief staatssecretaris SZW d.d. 24 mei 2019 inzake status Dia di Rincon

3. Gesprek met Danny Rojer, programmanager Bestuursakkoord,  over implementatie Bestuursakkoord (mondeling)
Achtergrondinformatie:
· Verklaring Centraal Dialoog 1 inzake uitvoering bestuursakkoord (bijgevoegd)
· Verklaring Centraal Dialoog 4 inzake coalitieakkoord en de Centraal Dialoog (bijgevoegd)
· brief staatssecretaris BZK d.d. 12 juni 2019 (bijgevoegd)

4. Toelichting gedeputeerden op Bestuursprogramma (in wording)
- (zie op 7 juni jl. toegezonden input van CD-partijen en vice-voorzitter)

5. Brede discussie over sociaal-economisch beleid
· Zie ook notitie ROW (toegezonden op 29 mei en opnieuw bijgevoegd)
· Zie ook overzichtsnotitie secretaris Centraal Dialoog (bijgevoegd)
· https://koninkrijksrelaties.nu/2019/06/04/gedeputeerde-den-heyer-spreekt-met-staatssecretaris-van-ark-over-sociaal-minimum/

6. Website (gelanceerd juni jl., zie http://www.centraaldialoogbonaire.com)
· Ter bespreking: aard/doel website: mogelijkheid van ‘comments’?

7. Aanpassing Reglement Centraal Dialoog
(Voorstel vice-voorzitter tot enkele aanpassingen, zie bijlagen)

8. Stand van zaken vacature vice-voorzitterschap en invulling secretariaat (mondeling)

9. Verklaring OLB en CD inzake afstemming advisering aan Rijksoverheid (concept bijgevoegd)

10. Concept-advies  Verlof (memo + concept advies bijgevoegd, i.c.m. 11)

11. Concept-advies Ziekteverzuimbeleid (memo + concept advies bijgevoegd)

12. Verplichte aanvullende pensioenregelingen? 

(voortzetting discussie, met bijgevoegde notitie van de vice-voorzitter en achterliggende brief USIBO)
[bookmark: _GoBack]
13. Rondvraag en sluiting

(inclusief eerste inventarisatie agendapunten CD oktober 2019)


TER KENNISNAME BIJGEVOEGD

· Arbeidsveiligheidsbesluit IV Caribisch Nederland
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