DEFINITIEF VERSLAG VERGADERING 15 juni 2026
Vastgesteld op 18 september na een schriftelijke ronde

Tijd: 14.00-17.00 uur
Locatie: Pasangrahan
Aanwezig:

- Dhr. M. Stegers (vicevoorzitter) en mw. M. Buys (secretaris)
- OLB: gedeputeerden T. Silberie en J. Mohamedjoenoes
- Usibo: mw. N. Cicilia, dhr. A. Vrolijk en mw. M. Abrahams

- BFB: dhr. P. Coolen, mw. V. de Windt en dhr. E. Carillo
- KvK: mw. S. Pieter

Afwezig met kennisgeving:
- Gezaghebber dhr. J. Soliano

- BFB: mw. A. Romeijnders, dhr. S. Winterberg
- KvK: dhr. J. Balentien en dhr. P. Martha

- Usibo: dhr. C. Kwidama

- SZW: mw. M. Prinsenberg

Adviseurs:

- Mw. M. Janga (adviseur gedeputeerde Silberie)

Presentatie:
- Mw. E. Nicolaas, dhr. F. Nava, dhr. D. Frans en dhr. B. Blok

1. Opening en huishoudelijke mededelingen

De vice-voorzitter, dhr. Stegers, heet iedereen welkom. De gezaghebber is verhinderd vanwege het afscheid
van gezaghebber Johnson van Saba.

De vergadering begint met de presentatie van ROA. Het verslag is op volgorde van de oorspronkelijke agenda
opgesteld.

2. Verslag vergadering 20 april 2026

Het OLB had het conceptverslag van de vergadering van 20 april nog niet goedgekeurd en doet dit ter plekke
alsnog. Daarmee is het verslag vastgesteld.



De vice-voorzitter wijst de gedeputeerden nog een keer op de afspraak om het verslag binnen 10 werkdagen
goed te keuren, zodat dit afgerond is.

3. Bespreken actielijst vergadering 20 april 2026

Er zijn geen vragen of opmerkingen naar aanleiding van de actielijst.

4. Gesprekken afgelopen periode

Datum Ministerie/organisatie CcD Toelichting
23 april Gesprek BZK Vice-voorzitter | Gesprek over notariaat
23 april Gesprek Economisch Bureau | Afvaardiging Onderzoek naar
Amsterdam consumentenbescherming en
mededinging
24 april Adviseurs gedeputeerden Vice-voorzitter | Kennismaking
28 april Liaision J&V Vice-voorzitter | Regulier overleg
en secretaris
29 april Overleg directeur SaZo OLB Vice-voorzitter | Diverse onderwerpen
en secretaris Samenleving & Zorg
5 mei Overleg medewerker SZW Vice-voorzitter | Bezoek SZW Bonaire over
en secretaris arbeidsomstandighedenwetgeving
7 mei Overleg SER Vice-voorzitter | Bespreken samenwerking
en secretaris
4 juni Overleg WEB Vice-voorzitter | Regulier overleg
en secretaris
Week van 4 juni | SZW Afvaardigingen | SZW is op Bonaire voor overleg
over
arbeidsomstandighedenwetgeving
11 juni Gesprek douane Vice-voorzitter | Overleg over afhandeling
containers
12 juni Overleg EZ Afvaardiging Overleg over energievoorziening
15 juni Overleg MinFin Vice-voorzitter | Overleg over fiscale stelsel
en secretaris

Vragen naar aanleiding van de gesprekken:
Gevraagd wordt naar het gesprek met de douane. Dhr. Stegers geeft een korte terugkoppeling en
geeft aan dat het verslag nog wordt rondgestuurd. Er is momenteel geen beschikbaarheid tijdens de

weekenden, terwijl er regelmatig schepen laat zijn en containers dan niet kunnen worden ingeklaard.
Dit gebeurt dan soms alsnog in het weekend, maar dit zou structureel geregeld moeten worden.
Gedeputeerde Silberie vraagt naar het gesprek met het ministerie van financién. Dhr. Stegers licht toe
dat de Tweede Kamer een jaar geleden heeft afgedwongen dat het ministerie de eilanden beter moet
betrekken bij wijzigingen in het fiscale stelstel (“wezenlijke samenspraak”). Dit moet worden opgezet
en daarvoor heeft het ministerie de openbare lichamen verzocht om een afvaardiging door te geven.
Verder gaf MinFin aan dat er een fout is gemaakt in de berekening van het WML op Saba, waardoor
dit komend jaar omhoog moet. Daarom moet de belastingvrije som ook omhoog en hier moet nog
dekking voor gevonden worden. Die dekking moet gevonden worden in de begroting voor Caribisch
Nederland. Dhr. Coolen geeft aan dat momenteel de waarde van vastgoed wordt herzien, waardoor
de vastgoedbelasting dus omhoog zal gaan.

Verstuurde brieven

Brief d.d. 20 april 2026: reactie op consultatie ww-regeling
Brief d.d. 27 mei 2026 aan diverse Ministeries over reactie op maatregelen kabinet ivm energiecrisis
Brief d.d. 30 mei 2026: reactie op consultatie Besluit kinderopvang BES



Alle verstuurde brieven staan op de website van de CD

5. Presentatie ROA CN
ROA CN geeft een presentatie over een analyse van cijfers van Bonaire over populatie, inkomen en
arbeidsmarkt. De presentatie is als bijlage bij het verslag gevoegd.

Er is enige discussie over de sheet waar de gemiddelde inkomens per sector worden getoond. Van deze
cijfers is niet bekend hoeveel uur er gewerkt wordt, waardoor het een scheef beeld geeft. In de
toeristische sector / horeca wordt veel parttime gewerkt, waardoor de gemiddelde inkomens automatisch
lager zijn. Deze informatie is niet bekend en niet meegenomen. Ook zijn hier mogelijk meer kinderen in de
leeftijd van 16 en 17 werkzaam, met ook lagere uurlonen dan de overige werknemers.

Vanuit BFB wordt aangegeven dat het beter is om dit soort cijfers niet te presenteren, omdat het nu lijkt
alsof binnen de horeca de salarissen het laagst zijn. Dat helpt niet om te motiveren om in deze sector een
opleiding te gaan volgen of te gaan werken.

De vice-voorzitter voegt toe dat het juist interessant zou zijn om informatie te laten zien over baankansen:
in de toeristische sector is veel werk en is dus de kans dat je een baan vindt groter dan in andere sectoren.
In plaats van om het gemiddelde inkomen te laten zien, wat dus geen goede weergave is van de
werkelijkheid.

Gedeputeerde Silberie vraagt hoe het kan dat het CBS dan niet de juiste gegevens beschikbaar heeft. De
vice-voorzitter ligt toe dat het aantal uur dat iemand werkt niet bekend is, ook niet bij het CBS. Het is geen
invulveld in de verzamelloonstaten, waar het CBS de informatie uit haalt voor de gemiddelde inkomens.
Verder is het ook zo dat de gegevens uit 2024 komen, dus nog voor de grote stijging van het WML.

Mw. Nicolaas licht toe dat deze cijfers en presentatie niet bedoeld zijn voor studenten, maar voor
ketenpartners om de achtergrond te laten zien van de arbeidsmarkt op Bonaire. Het is bij ROA bekend dat

de data niet alles zegt.

Dhr. Carillo voegt nog toe dat de sector ‘toerisme’ heel breed is en dat het soms ook de vraag is onder
welke definitie iets valt. Een schoonmaker van een hotel, waar valt dit onder?

De cijfers over de arbeidsmarkt en de lage werkloosheid leiden tot de vraag: welke opleidingen zijn hier
nodig en wat moeten we doen om te zorgen dat we minder afhankelijk worden?

Dhr. Coolen geeft aan dat ook in Europa de vraag naar personeel heel groot is. De standaard voor service
ligt vaak nog te laag, er zou meer moeten worden ingezet op service.

Er wordt data gemist over het aantal stagiaires dat op Bonaire is. Vaak gaat het om HBO-ers of om
jongeren met een tussenjaar.

De vice-voorzitter dankt ROA voor hun presentatie.

6. Terugkoppeling OLB diverse punten

- Openbaar Vervoer (kostenverlaging)
Gedeputeerde Mohamedjoenoes geeft aan dat ze momenteel in de fase zitten dat de bussen worden
ingekocht. Officieel zal in januari 2027 het OV starten. De route is al bepaald. Zodra de weg naar Rincon
verbeterd is, zal het starten. De wegverbetering start in augustus. Gedeputeerde Silberie voegt toe dat ze niet
willen dat de route weer aangepast moet worden als de weg in onderhoud is.

- Verhuurderssubsidie (kostenverlaging)
Mw. Janga geeft een toelichting op de pilot van de verhuurderssubsidie (BPV — bijdrage particuliere verhuur).
Dit is in 2022 gestart en deze pilot krijgt een structureel vervolg. Momenteel wordt onderzocht waar dit
ingebed kan worden. Het is een maatregel van BZK om de woningmarkt te verbeteren. Er zijn momenteel 560
actieve deelnemers. De huidig grens voor de huur is USD 937, dit wordt in juli verhoogd naar USD 1.100. Je



moet 5 jaar op Bonaire wonen om in aanmerking te komen. De bijdrage wordt gestort op de rekening van de
verhuurder. Omdat het OLB geen uitvoeringsorganisatie is, is het de bedoeling dat het elders belegd wordt. BZK
wil het mogelijk zelf gaan uitvoeren, maar dit is nog niet geregeld.

De vice-voorzitter voegt toe dat er nu meerdere regelingen zijn die op verschillende manieren worden
uitgevoerd met verschillende criteria en loketten. Ook zijn er diverse ‘generieke’ maatregelen (subsidies) die bij
iedereen terecht komen (vastrecht elektriciteit, drinkwater en telecom). Idealiter speelt de Belastingdienst ook
een rol, omdat zij de informatie over de inkomens hebben. Op dit moment is dat niet het geval, omdat niet
iedereen aangifte hoeft te doen (dat hoeft pas vanaf een bepaald inkomen). Hier zou ook de optie die de CD al
enige tijd geleden heeft voorgesteld een goede vervanging voor zijn (de negatieve aanslag) waarbij mensen een
bedrag terugkrijgen via de belastingdienst als ze minder dan een bepaal bedrag verdienen.

Er wordt afgesproken om nog een keer apart met het OLB in gesprek te gaan over de BPV en alle andere
‘toeslagen’.

- Circulaire arbeid (beperking migratie)
Vanuit het OLB is hier geen update over, dit volgt nog op een aparte meeting.

- Macro-economisch model dat ontwikkeld wordt voor Bonaire
Gedeputeerde Mohamedjoenoes geeft aan dat het Economisch Bureau Amsterdam de modellen eind juni in
een workshop presenteert aan het OLB. Er volgt ook een presentatie aan stakeholders zoals het OLB.

- Commissie Vishon 2050:
Hier heeft het BC een presentatie over gehad. Dit moet nog worden vastgesteld door het BC en dan aan de
Eilandsraad aangeboden om te worden vastgesteld.

- Bestuursstructuur openbare lichamen
Aanstaande woensdag wordt dit in het BC besproken.

- Foodtrucks
BFB geeft een toelichting op de vraag aan het Bestuurscollege. Het gaat om oneerlijke concurrentie als de
regels rondom een ventvergunning niet duidelijk zijn en niet gehandhaafd worden. Voor zover bekend, zou een
vergunning gegeven worden voor een foodtruck aan één persoon die geen personeel in dienst mag hebben en
dat de foodtrucks open zouden zijn na sluitingstijd van de restaurants. Dit lijkt niet helemaal de realiteit te zijn.
Het verzoek is aan de gedeputeerden om hier een volgende vergadering op terug te komen met nadere
toelichting.

- Winkeltijden
Gedeputeerden geven aan dat het bij hen niet bekend is of het vorige BC de aanpassing in de winkeltijden
(supermarkten die open mogen zijn op Goede Vrijdag) heeft vastgesteld. Zij zullen dit nog een keer binnen het
BC nagaan.

7. Notariaat
Gedeputeerden geven aan dat de Eilandsraad onlangs een motie heeft aangenomen om aandacht te
vragen voor de problemen rondom het notariaat. Deze actie ligt nu bij het BC. Vice-voorzitter geeft aan dat
dit ook onlangs met een afvaardiging van BZK besproken is. De secretaris heeft beide notarissen op

Bonaire gevraagd om een gesprek, maar hier is nog geen reactie op gekomen.

8. Sociale Zaken en Werkgelegenheid

De vice-voorzitter geeft een toelichting op de wetgevingstrajecten van SZW.
Arbeidsomstandighedenwetgeving: hierover heeft SZW onlangs presentaties gegeven. Aan het eind van
het jaar komt een voorstel. Er zal extra veel aandacht zijn voor voorlichting en uitleg. De CD zal uitgenodigd
worden om deel te nemen aan de klankbordgroep om betrokken te blijven.

Vanuit BFB komt het verzoek om wel een concrete notitie te hebben waarover dan een overleg ingepland
wordt, zodat er wel iets te bespreken is. Zij vragen verder in het bijzonder ook aandacht voor de
tijdsbelasting en kosten voor werkgevers.



10.

11.

12.

13.

14.

Over de vergelijking tussen het sociaal stelsel en het arbeidsrecht heeft de secretaris 2 notities opgesteld.
Verzoek aan een ieder om hier nog een keer naar te kijken. Dit zal gebruikt worden als input voor de
gesprekken met SZW in het najaar.

Vanuit Usibo en BFB is het verzoek om een ‘maatwerktafel’ te beleggen voor schrijnende situaties waarbij
ouders vanwege de medische uitzending van hun kind niet kunnen werken. Op dit moment is daar geen
regeling voor. Dhr. Coolen doet het verzoek om hier maatwerk voor te leveren, waarbij de kosten verdeeld
worden over werkgever, werknemer en de overheid ook bijdraagt.

Mw. Janga geeft aan dat het OLB ook middelen heeft om hier wat in te kunnen betekenen.

Afgesproken wordt dat er een overleg gepland wordt tussen OLB en SZW, waarbij werkgevers een casus
kunnen inbrengen.

Akkoord 2.0

Eerder is besproken om een Akkoord 2.0 op te stellen, waarbij ook de ministeries betrokken zijn. De vice-
voorzitter geeft aan dat een aantal ministeries al hebben laten weten open te staan om een Akkoord 2.0
met ons te willen sluiten. Vandaag zijn in de vergadering al een aantal punten voorbij gekomen waarover
we graag in gesprek willen om verbeteringen te realiseren. Is iedereen het eens dat we kunnen starten met
een opzet van onze wensen, als input voor een Akkoord 2.0?

Dhr. Coolen geeft aan dat BFB twijfels heeft. Het vorige Akkoord heeft niet zoveel opgeleverd. Hebben de
mensen hier echt iets aan gehad?

De vice-voorzitter geeft aan dat bij het eerste Akkoord de ministeries niet betrokken waren. Dat is dus des
te belangrijker om nu wel te doen. Er is best veel gerealiseerd, maar het belangrijkste punt: kostenreductie
(op wonen, energie en vervoer) is niet gelukt.

Mw. Janga geeft aan dat er ook gewerkt moet worden aan het beter leren omgaan met geld. Daar wordt
nu binnen het OLB ook meer aan gewerkt, zoals budgetvoorlichting e.d.

De vice-voorzitter stelt voor dat er een startnotitie opgesteld wordt met opties voor kostenverlagingen en
flankerend beleid. Hierover kunnen we dan verder in gesprek gaan.

Energievoorziening
Vanwege de tijd wordt dit punt doorgeschoven naar de volgende vergadering.

Samenwerking SER

De vice-voorzitter geeft aan dat de SER verschillende regio-afdelingen kent. Ze willen de optie verkennen
dat Caribisch Nederland ook een vergelijkbare regio van de SER wordt. De vraag is of de CD deze
mogelijkheid steunt. De leden stemmen hier mee in.

Het is verder aan de SER om dit eerst intern verder af te stemmen.

Verder is een notitie opgesteld als reflectie op het SER-advies over de energietransitie in de bebouwde
omgeving, vanuit het perspectief van Bonaire. ledereen krijgt de gelegenheid om hier via de mail nog op te
reageren voordat de CD deze notitie vaststelt en publiceert.

Onderzoeksbudget CD

Er wordt informatie opgevraagd voor een training voor de CD in het najaar van 2026. Zodra meer
informatie bekend is zal dit met de CD worden gedeeld om een keuze te maken voor de training en data
vast te leggen.

Gevolgen mondiale gebeurtenissen
Vanwege de tijd wordt dit punt doorgeschoven naar de volgende vergadering.

Rondvraag en sluiting




Volgende vergadering: maandag 21 september 14u

@Agendapunt 3 - Actielijst na vergadering 20 april 2026

Omschrijving Organisatie Status
Afvaardiging doorgeven voor presentatie FXDC Allen Afspraak wordt nog
ingepland

Informeel overleg organiseren tussen CD en jeugdraad Secretaris Open / najaar

Johan Breure uitnodigen om toelichting te geven over analyse Secretaris/vice- September/oktober

sociaal stelsel en arbeidsrecht en vervolgoverleg inplannen voorzitter

Uitwerken idee voor deskundigheidsbevordering CD Secretaris/vice- Geagendeerd
voorzitter

Mogelijke thema’s volgende vergadering (of aparte sessies): Secretaris/vice- In progress

presentatie€BS, presentatie projectleider verbetering voorzitter

dienstverlening, Wijzigingswet SZW.

Terugkomen op de OLB-punten uit Akkoord van Kralendijk Gedeputeerden Afgerond

Brief verbetering dienstverlening douane

Secretaris/vice-
voorzitter

Gesprek met
Belastingdienst
ingepland

Afspraak directeur BelastingdienstCN

Secretaris/vice-

Gesprek met

voorzitter Belastingdienst
ingepland
Toelichting beleid foodtrucks op volgende vergadering OLB Open
Versturen verslag gesprek douane Secretaris/vice- Open

voorzitter

Overleg met OLB over BPV en toeslagen

Secretaris/vice-

Open (half augustus

voorzitter en OLB | inplannen)
Presentatie economische modellen aan CD (door Economisch Secretaris/vice- Open
Bureau Amsterdam) voorzitter
Nadere toelichting op beleid mbt foodtrucks Gedeputeerden Open
Nagaan of winkeltijden zijn aangepast (Goede Vrijdag open voor Gedeputeerden Open
supermarkten)
Problematiek rondom notarissen aankaarten bij Rijksoverheid BC Open
Reageren op de reflectie vanuit de CD op het SER-advies Allen Open
‘energietransitie’.
Startnotitie Akkoord 2.0 (Kostenreductie en flankerend beleid) Vice-voorzitter en | Open
secretaris
Maatwerktafel organiseren voor ouders ivm medische uitzending Secretaris, SZW, Open

kinderen

OLB, werkgevers

Toezeggingen/afspraken ministeries

Ministerie Omschrijving Status

MinFin Reageren op onderzoek CD naar fiscale effecten kleine Open
ondernemers

BZK Verzoek vertegenwoordiging CD-vergaderingen Open
(Brief CD van 15 februari 2023)

Kabinet Reactie op brief maatregelen energiecrisis Open







